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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Buenaventura Julio 2026 

Señor 

Mauricio Gómez Betancourt. 
SUPERVISOR CONTRATO No. 8940502 año 2026 

Subdirector de Centro CNP 

Agencia Pública de Empleo  

Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Julio 2026 

Referencia: CO1.PCCNTR. 8940502 año 2026 

Ingrid Paola Vergara Córdoba, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 29233007, en mi calidad de 

contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago:  Se fija como valor total para el contrato la suma de 

$50.232.000. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 

• Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2026 por valor de $2.184.000

• Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2026, por valor de $4.368.000

cada uno.

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2026. 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada X
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Objeto: 

 

Prestar los servicios profesionales para brindar el servicio de orientación ocupacional con enfoque 

diferencial y contribuir al cumplimiento del indicador personas orientadas y colocaciones de población 

víctima del desplazamiento por la violencia; asimismo, apoyar la inclusión de esta población en la oferta 

institucional. 

  

Ejecución mensual de actividades 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Brindar talleres de orientación Orientación individual a 
usuarios de la agencia 
pública de empleo 

 
Registro en el aplicativo de 
los usuarios atendidos- 
registro inscritos y 
orientaciones 

Direccionar a los servicios 
institucionales a los 
usuarios atendidos 

Taller de Orientación Hoja 
de Vida con la Unión Vial 
Caminos del Pacífico en el 
barrio La Libertad, con los 
lideres de la comuna 12, 
zona de influencia de la 
empresa. 

Evidencias fotográficas 
de las orientaciones 
individuales y grupales 

 
Registro en el aplicativo 
de la agencia pública de 
empleo indicadores de 
inscritos y 
orientaciones. 

 ocupacional con enfoque 

 diferencial de manera individual 

 o colectiva y registrar en el 

 aplicativo Web de la APE la 

 gestión adelantada, 

 especificando el interés 

 identificado, con el fin d e  

 direccionarlos a la oferta 

 institucional, enmarcada en la 

 Ruta de Atención a Víctimas. 

2 Participar en los espacios de 
implementación de Política 
Pública de Atención a Víctimas, 
y gestionar la atención de los 
compromisos adquiridos. 

Participación en 2 CTJT Del 
municipio de Dagua 

 

Evidencias fotograficas 
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3 Apoyar las actividades y 
estrategias enmarcadas en la 
Ruta de Atención a Víctimas 
relacionadas con Orientación 
Ocupacional, Intermediación 
laboral y las convocatorias de 
certificación de competencias 
laborales exclusivas para esta 
población. 

Orientación Ocupacional a 
las víctimas de conflicto 
armado atendidas en los 
diferentes espacios y 
demás usuarios frecuentes 
de la agencia pública de 
empleo 

Registro en el aplicativo 

4 Asistir a los Centros Regionales 
de Atención a Víctimas – CRAV 
y puntos de atención según 
cronograma validado por el 
coordinador de la APE 

Asistencia al Centro 
Regional de Atención a 
Víctimas de Buenaventura 

Socialización de la 
oferta de servicios 
institucionales Sena- 
evidencia fotográfica y 
listados de asistencia 

 apoyar la atención de los 
beneficiarios focalizados en los 
Fallos de Restitución de 
Tierras, Sentencias de Justicia y 
Paz, Autos y Sentencias de la 
Corte Constitucional, entre 
otros. 

Orientar a los beneficiarios 
de las sentencias remitidas 
por el Despacho de 
Dirección Regional 

Atención telefónica de 
beneficiario 

5 Apoyar el cumplimiento de los 
indicadores de la APE, 
especialmente Personas 
orientadas, consecución de 
vacantes y colocaciones de 
población víctima de la 
violencia. 

Registrar en el aplicativo en 
los indicadores de 
orientados, inscritos y 
colocados 

Registro en el aplicativo 
en los indicadores de 
orientados, inscritos y 
colocados 
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6 Apoyar e impulsar la 
participación de la población 
víctima y vulnerable en las 
estrategias de empleabilidad de 
la APE entre ellas Ferias y Micro 
ferias de empleo nacionales y 
regionales, jornadas de 
inscripción, ferias focalizadas 
como Expo empleo SENA 
Mujer, Expo empleo SENA 
Jóvenes, entre otras; así como, 
gestionar y articular la 
participación de las entidades 
del SNARIV, en la feria de 
servicios en conmemoración del 
día nacional de solidaridad con 
las víctimas. 

Feria de servicios en el 
marco del egresado 
 
Taller de Orientación Hoja 
de Vida con la Unión Vial 
Caminos del Pacífico en el 
barrio La Libertad, con los 
lideres de la comuna 12, 
zona de influencia de la 
empresa. 

Evidencias fotográficas, 
publicación en redes 
grupos de WhatsApp 

7 Socializar la oferta institucional 
y adelantar procesos de 
concertación con los diferentes 
actores involucrados en la 
atención de la población 
víctima entre ellos las mesas 
departamentales y municipales, 
organizaciones y 
representantes de la población 
víctima; así como cargar en el 
share point de acuerdo con las 
indicaciones dadas en el anexo 
metodológico la gestión 
adelantada. 

Socialización oferta 
institucional a los usuarios 
de la Agencia Pública de 
Empleo, en los diferentes 
espacios que participamos 
como entidad 

Evidencias fotográficas 
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8 Apoyar a los centros de 
formación en la verificación en 
el Registro Único de Víctimas – 
RUV, la caracterización de la 
población que accederá a los 
diferentes programas de 
formación, asimismo la 
organización de los grupos de 
poblaciones vulnerables que 
accederán a procesos 
formativos y realizar jornadas y 
estrategias para impulsar la 
participación de la Población en 
la estrategia Acceso Preferente. 

Verificación en Vivanto de 
los listados de los 
aspirantes a las 
formaciones 
complementarias del 
programa de víctimas y 
otras solicitudes del Centro 

 
Jornadas de divulgación y 
socialización de las ofertas 
de formación a población 
victimas 

 
 
 
 
 
 
 

 
Evidencias fotográficas 
de las orientaciones 

9 Colaborar en la proyección de 
las respuestas a las solicitudes, 
internas y externas, de 
información relacionada con la 
atención de la población 
víctima y vulnerable. 

Apoyo con las respuestas a 
las solicitudes enviadas, en 
informes y demás frente a la 
atención a población 
victimas 

Apoyo virtual a DR con la 
actividad de rendición de 
cuentas de DG 

10 Presentar un plan de trabajo 
inicial a la coordinación regional 
de la APE, para el cumplimiento 
de los indicadores. 

Plan de trabajo del año Se presento a principio del 
contrato 

 

 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9506408299 Operador Aportes en Línea   Salud 

Comfenalco Valle, Pensión Colpensiones y ARL Positiva, referente al mes de Junio 2026. 

 

 

Cordialmente, 

Ingrid Paola Vergara Córdoba  

Contratista 

C.C. No. 29233007 de Buenaventura 

 

Recibí a satisfacción: 

 

Mauricio Gómez Betancourt. 
Supervisor Contrato 8940502 de 2026 subdirector de Centro CNP 
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